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Resolucion Gerencial Regional N° 00515

Moquegua,

VISTOS:

Los Oficios N° 05-2020-DG-1.E.S.T.P. “I.C.” UBINAS, Oficio N° 235-2020-
DGIES.JCM, Oficio N° 0181-2020-GREMOQUEGUA/DGIESPP "MCC”-MQOQ., Oficio N°
0025-2020-DG.IESTP “CH", Oficio N°.070-2020- DG IESTP “LEV”, Oficio N* 0048-2020-
DG/IESTP “CFAM”, Informe N° 26-2020-GRM/GREMO-OGA/APER, para actualizar los
Sub Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo, Memorandum N° 349-2020- 20-
GRE-MOQUEGUA/OAD - APER-.S.S, que se acompafia en doce (14) folios, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Gerencia Regional de Educacién es un Organo Especializado del
Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva
circunscripcion territorial tiene relacién técnico — normativa con el Ministerio de
Educacion; cuya finalidad es promover la educacion, la cultura, el deporte, la recreacioén
la ciencia y la tecnologia

Que, segun lo sefala el Reglamento D.S. N° 005-2012-TR, de la Ley 29783, Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo la misma que tiene por objetivo promover una cultura
de prevencion de riesgos laborales en el Pais, y de conformidad con lo dispuesto en
articulo 29° de la Ley N° 29783 se establece que los empleadores con veinte o mas
trabajadores a su cargo constituyen un comité de seguridad y salud en el trabajo, cuyas
funciones son definidas en el reglamento;

Que, con Memorandum Multiple N°010-2020-GRM, el Gerente Regional de
Educacion de Moguegua hace llegar el requerimiento tomandoc en cuenta el Informe N°
26-2020-GRM/GREMO-OGA/APER de la Asistenta Social, que sclicita Renovacion de los
Sub Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en los Institutos de Nivel Superior y del
ambito jurisdiccional de la Unidad Ejecutora 300,y asi como se reconozca y/o asigne los
Supervisores, segun la cantidad de servidores en cada una de las dependencias,
existiendo la Resolucién Gerencial Regional N° 00539-2020, de fecha 24 de mayo 2018;

Que, la Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), comprende las actividades
orientadas a promover ia prevencidn de riesgos de los/las seres/as en el ejercicio de su
labor que puedan afectar su salud o integridad. Tiene como objetivo prevenir los
accidentes de trabajo y enfermedades ocupacionales, a través de la creacién de una
cultura de prevencién de riesgos laborales y propiciando el mejoramiento de las
condiciones de seguridad y salud en el trabajo, para proteger la integridad fisica y mental
de cada servidor de las entidades publicas, asi como en tiempo de Desastres Naturales y
de Epidemias, Pandemias mundiales y regionales y locales que afectan la salud publica;

Que, en ese sentido, resulta necesario e importante proceder a la conformacion
de los Sub Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo y la Asignacién de los
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Supervisores respectivos, para los fines sefialados en la Ley N° 29783 y su Reglamento
de con relacion a los representantes del empleador, el articulo 48° del Decreto Supremo
N° 005-20016-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo dura un
(01) afio como minimo y dos (02) como maximo. Los representantes del empleador
ejerceran el mandato por plazo que éste determine;

Que, bajo este contexto normativo, la Asistenta Social 1| de Bienestar Social de
Recursos Humanos - Oficina de Gestién Administrativa de la Gerencia Regional de
Educacién de Moquegua, ha solicitado con informe N° 025-2020-GRM/GREMOQ-
OGA/APER, actualizar dichos Sub Comités, previa notificacion a los Institutos de Nivel
Superior.

Estando a lo dispuesto por el Despacho Gerencial, lo informado por la Asistenta
Social Il y lo actuado por la Oficina de Gestién Administrativa — Area de Personal;

De conformidad con lo que establece la Ley N° 30512, Ley de Institutos vy
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, y su
Reglamento Aprobado por  Decreto Supremo 010-2017-MINEDU, Texto Unico
Ordenando de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley de
Bases de la Descentralizacion N° 27783, Ley Organica de Gobiernos Regionales N°
27867, modificada por Ley N° 27902, y las facultades conferidas por el Decreto Supremo
N° 015-2002-ED y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 002-2020-GR/MOQ.

SE RESUELVE:

Articulo 01.- ACTUALIZAR, los Sub Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo
ylo Designacion de los respectivos Supervisores de Seguridad y Salud en el Trabajo del
ambito jurisdiccional de la Gerencia Regional de Educacion de Moguegua, el mismo que
es conformado por nuevos integrantes, conforme se detalla:

IESTP INMACULADA CONCEPCION-UBINAS

Representante Titular

José Luis Cruz Coaquira DNI 29440510 - CEL. 982345664
Representante Accesitario(a)
Janet Rojas Suca DNI 42832954 - CEL 995888854

IESTP JOSE CARLOS MARIATEGUI - SAMEGUA

Representantes Titulares

Edgar Luis Flores Valdez DNI 04417761 - CEL 958127740

Rosa Lyllian Valdivia de Salas DNI 04403990 - CEL 984492791

Julio Modesto Laura Curasi DNI1 01284924 - CEL 944634424
German Alfonso Acevedo Velasquez DNI1 04407404 - CEL 953611880

Madeleine Alejandrina Ramos G. DNI 04414504 - CEL 980521420
Suplentes :

Felipe Estanislao Apaza Loayza DNI 04436126 - CEL 953666676
Jesus Chirinos Sarmiento DNI 00480608 - CEL 953923653
Veedor:

Jorge Federico Chavez Chambilla DNI 04429716 - CEL 992647795
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CONTINUA ..

ISPP_MERCEDES CABELLO DE CARBONERA — SAN ANTONIO

Representante Titular

David Juan Silva Juarez DNI 04404390 CEL 980671909

Representante Accesitario(a)
Jorge Luis Vela Quico DNI 29390452 CEL 989471278

IESTP “CHOJATA”

Representante Titular
Dani Coaguila Ramos DNI 41822474 CEL 983992208

Representante Accesitario(a)
Alan Gilberto Atencio Escobar DNI 41966910 CEL 983992208

IESTP LUIS E.VALCARCEL -ILO

Representante Titular
Marilin Villalba Huamani DNI 29241088 CEL 953619315

Representante Accesitario(a)
Virginia Lidia Choque Ccacallica DNI 044028336 CEL 976940606

IESP CFAM -ALTO LA VILLA - MOQUEGUA

Representante Titular
Director General, Dr. Hernan César Yujra Pari DNI 04434964 CEL
942805528

Representante Accesitario(a)
Mgr. Luz Midolly Murillo Machicao DNI 45686266 CEL 953691947

IESPP ALIANZA ICHUNA BELGICA ~ ICHUNA

Supervisora
Directora General, Lourdes Constanza Zubia Pineda

IESTP DE LOS ANDES CARUMAS

Supervisora
Directora General, Carmen Elizabeth Rodriguez Rodriguez

IESTP OMATE - COGRI

Supervisor
Director General, Ing. Heyner Alvitar Delgado Quispe
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IESTP ALIANZA RENOVADA ICHUNA - BELGICA

Director General, Oscar Adrian Ramos Ramos

Articulo 2.- Encargar a la Gestion de Recursos Humanos, el cumplimiento de
seguimiento y remision de informes sobre las estadisticas de accidentabilidad, relativos a
la actividad SST en la institucion a la que representa.

Articulo 3.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional
de la Gerencia Regional de Educacion de Moquegua (www.gremoguegua. edu.pe).

Articulo 4.- NOTIFICAR, la presente conforme lo establece el articulo 18° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
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